SC MEDSERV MIN SA

ACTIVE IMOBILIZATE IN ANUL 2015

NOTA 1

Valoare bruta

Ajustari de valoare
(amortizari si ajustari pentru depreciere
sau pierdere de valoare)

Denumirea elementului de imobilizare Sold la Cedari, . Sold la Ajustari .
. . |Sold la sfarsitul| . . ) . . Sold la sfarsitul
inceputul . transferuri N inceputul inregistrate in | Reduceri sau N
e Cresteri . exercitiului e N ; exercitiului
exercitiului si alte ) ) exercitiului | cursul exercitiului reluari )
. ) . financiar ) . . . financiar
financiar reduceri financiar financiar
0 1 2 3 4 =1+2-3 5 6 7 8 = 5+6-7
Imobilizari necorporale
Alte imobilizari necorporale 42,615 893 3,453 40,055 10,019 12,089 3,453 18,655
TOTAL 42,615 893 3,453 40,055 10,019 12,089 3,453 18,655
Imobilizari corporale
Terenuri 65,100 65,100 0 0 0 0
Contructii 507,012 507,012 52,885 10,787 0 63,672
Instalatii tehnice si masini 1,260,216 4,625 12,362 1,252,479 591,413 97,634 6,181 682,866
Alte instalatii, utilaje si mobilier 29,234 29,234 22,123 912 0 23,035
TOTAL 1,861,562 4,625 12,362 1,853,825 666,421 109,333 6,181 769,573
ACTIVE IMOBILIZATE -TOTAL 1,904,177 5,518 15,815 1,893,880 676,440 121,422 9,634 788,228
1. Imobilizari necorporale, din care: 893
- achizitie licenta Antivirus Bitdefender 893
2. Imobilizari corporale, din care: 4,625
- achizitie instalatii tehnice si masini (centrala termica) 4,625
3. Scoaterea din functiune:
- valoarea de inventar: 15.315 lei scoase din evidenta contabila prin casare.
4. Valoare neamortizata spirometru: 6,181
Metoda de amortizare utilizata este liniara.
DIRECTOR EXECUTIV CONTABIL SEF

EC. POP GAVRILA

EC. VIASU DAN




SC MEDSERV MIN SA

ACTIVE IMOBILIZATE IN ANUL 2014

NOTA 1

Ajustari de valoare
Valoare bruta (amortizari si ajustari pentru depreciere
sau pierdere de valoare)
Denumirea elementului de imobilizare Sold la Cedari, . Sold la Ajustari .
. . |Sold la sfarsitul| . . ) . . Sold la sfarsitul
inceputul . transferuri N inceputul inregistrate in | Reduceri sau N
e Cresteri . exercitiului e N ; exercitiului
exercitiului si alte ) ) exercitiului | cursul exercitiului reluari )
. ) . financiar ) . . . financiar
financiar reduceri financiar financiar
0 1 2 3 4 =1+2-3 5 6 7 8 = 5+6-7
Imobilizari necorporale
alte imobilizari necorporale 6,352 756 7,108 5,058 1,224 0 6,282
Av si imobilizari necorporale in curs 0 12,360 12,360
TOTAL 6,352 13,116 0 19,468 5,058 1,224 0 6,282
Imobilizari corporale
Terenuri 65,100 65,100 0 0
Contructii 507,012 507,012 31,310 10,787 42,097
Instalatii tehnice si masini 639,049 645,493 66,840 1,217,702 501,067 72,290 66,024 507,333
Alte instalatii, utilaje si mobilier 18,241 158 18,083 16,475 288 158 16,605
Avansuri acordate pt imobilizari corporale 322,747 322,747 0 0 0
TOTAL 1,552,149 645,493| 389,745 1,807,897 548,852 83,365 66,182 566,035
Imobilizari financiare 260,659 19,717 240,942
ACTIVE IMOBILIZATE -TOTAL 1,558,502 919,268 409,462 2,068,308 553,910 84,589 66,182 572,317
1. Imobilizari necorporale
- achizitie licenta windows 7 756
- licente windows 8 in curs de achizitie 12,360
2. Imobilizari corporale
- achizitii 2 ambulante 645,493

3. Scoaterea din functiune:

- valoarea de inventar: 66.998 lei scoase din evidenta contabila prin casare.
Metoda de amortizare utilizata este liniara.

DIRECTOR EXECUTIV
JR. MOGOE VALENTIN

COMPARTIMENT FINANCIAR CONTABILITATE
EC. PAUNESCU LIVIU




EC. POP GAVRILA

EC. VIASU DAN

SC Medserv Min SA Tg-Jiu Nota 5
Situatia creantelor si datoriilor
lei
Sold la sfarsitul | Termen de lichidare
Creante exercitiului
. . sub 1 an | peste 1 an
financiar
0 1=2+3 2 3
Total, din care: 1,323,180] 1,323,180 0
Clienti 1,010,048] 1,010,048 0
Creante cu personalul unitatii 38,275 38,275 0
Debitori diversi 210,429] 210,429 0
Creante in legatura cu Bugetul asigurarilor sociale 15,974 15,974 0
Alte creante 48,454 48,454 0
lei
Sold la sfarsitul Termen de exigibilitate
Datorii ex_ermtllulm sub 1 an 1-5ani | peste 5 ani
financiar
0 1=2+3+4 2 3 4
Total, din care: 977,731 977,731 0 0
Furnizori 95,759 95,759 0 0
Datorii cu personalul unitatii 103,579 103,579 0 0
Datorii la bugetul asigurarilor sociale de stat 60,360 60,360 0 0
Datorii la fondul de sanatate 24,480 24,480 0 0
Datorii la fondul de somaj 2,680 2,680 0 0
Datorii la bugetul de stat 48,459 48,459 0 0
Creditori diversi 22 22 0 0
Dividende de plata 602,671 602,671 0 0
Datorii leasing 39,721 39,721 0 0
Alte datorii 0 0 0 0
DIRECTOR EXECUTIV CONTABIL SEF




SC Medserv Min SA Tg-Jiu

Nota 2
Provizioane
lei
Transferuri
. .. . Sold la inceputul Sold la sfarsitul
Denumirea provizionului st g . . . s g .
exercitiului financiar in cont din cont exercitiului financiar
0 1 2 3 4=1+2-3
Provizioane pentru litigii 16,716 0 16,716 0
TOTAL 16,716 0 16,716 1]

DIRECTOR EXECUTIV
EC.POP GAVRILA

CONTABIL SEF
EC. VIASU DAN



SC Medserv Min SA Tg-Jiu Nota 3

Repartizarea profitului

lei
Destinatia profitului Suma
Profit net de repartizat: 47,794
- rezerva legala 0
- alte rezerve reprezentand facilitati fiscale 0
- acoperirea pierderii contabile 4,260
- alte repartizari prevazute de lege 0
- participarea salariatilor la profit 0
- dividende 21,767
- rezerve ptr. surse proprii de finantare 21,767
DIRECTOR EXECUTIV CONTABIL SEF

EC. POP GAVRILA EC. VIASU DAN




SC Medserv Min SA Tg-Jiu Nota 4

Analiza rezultatului din exploatare

lei

. Exercitiul Exercitiul

Indicatorul
precedent curent

1 2
1. Cifra de afaceri neta 4,493,298 3,985,544
2. Costul bunurilor vandute si al serviciilor prestate (3+4+5) 3,994,572 3,488,786
3. Cheltuielile activitatii de baza 3,146,083 2,722,580
4. Cheltuielile activitatilor auxiliare 0 0
5. Cheltuielile indirecte de productie 848,489 766,206
6. Rezultatul brut aferent cifrei de afaceri nete (1-2) 498,726 496,758
7. Cheltuielile de desfacere 0 0
8. Cheltuieli generale de administratie 273,340 455,988
9. Alte venituri din exploatare 67,786 24,422
10. Rezultatul din exploatare (6-7-8+9) 293,172 65,192

DIRECTOR EXECUTIV CONTABIL SEF

EC. POP GAVRILA EC. VIASU DAN



SC Medserv Min SA Tg-Jiu Nota 6

PRINCIPII, POLITICI S| METODE CONTABILE

Evidenta contabila e organizata si condusa in mod corect si corespunzator, cu
respectarea prevederilor Legii 82/1991 a contabilitatii actualizata, neexistand operatiuni si
inregistrari duble sau neinregistrari in contabilitate.

Evidenta stocurilor se face folosind metoda FIFO.

Metoda de amortizare folosita este cea liniara.

Cheltuielile si veniturile au fost inregistrate in mod corect si in totalitate pe feluri si tipuri,
iar rezultatele financiare au fost corect determinate ca diferenta intre venituri si cheltuieli.

Rulajele si soldurile conturilor din balanta de verificare sintetica sunt in concordanta cu
cele din balantele analitice rezultate prin preluarea si inregistrarea documentelor
justificative.

Datele din Balanta de verificare reflecta realitatea privind cifra de afaceri, rezultatele

economice si financiare ale unitatji.

Director executiv, Contabil Sef,

Ec. Pop Gavrila Ec. Viagsu Dan



SC Medserv Min SA Tg-Jiu Nota 7

PARTICIPATII SI SURSE DE FINANTARE

SC Medserv Min SA Tg-Jiu a luat fiinfa prin externalizarea activitatii
medicale din cadrul CNL Oltenia SA Tg-Jiu (SNL Oltenia SA Tg-Jiu), conform
Hotararii nr. 7 din 25.07.2002 a Adunarii Generale a Actionarilor Companiei
Nationale a Lignitului Oltenia SA, avand ca obiect de activitate “Activitati
referitoare la sanatatea umana”.

Capitalul social subscris este reprezentat de 6.300 actiuni fiecare cu o
valoare nominala de 100 lei, rezultand o suma totala de 630.000 lei — varsat
integral, din care in natura 107.500 lei si in numerar 522.500 lei.

In timpul exercitiului financiar, societatea nu a emis actiuni sau obligatiuni.
In prezent, structura actionariatului este urmatoarea:

Director executiv,

Ec. Pop Gavrila

Contabil Sef

Ec. Viasu Dan

Nr. actiuni Valoare(lei)
Procent(%)
S.C.E. Oltenia SA 6.125 612.500 97,222
Federatia Nationala Mine Energie 25 2.500 0,395
Uniunea Sindicatelor Miniere Oltenia 25 2.500 0,395
Sindicatul Minerul EMC Rovinari 25 2.500 0,395
Sindicatul Liber EMC Rosia 25 2.500 0,395
Sindicatul Liber cariera Rosiuta 13 1.300 0,21
Sindicatul Liber cariera Lupoaia 12 1.200 0,20
Sindicatul Salariatilor SC Medserv Min SA 50 5000 0,79
TOTAL 6.300 630.000 100,000
Evolutia valorica a capitalului social:
EXPLICATIE 31.12.2002 | 31.12.2003 | 31.12.2004 | 31.12.2005 | 31.12.2006 | 31.12.2007 | 31.12.2008
CAP SOC 150,000 150,000 150,000 630,000 630,000 630,000 630,000
varsat 39,000 146,500 148,250 628,250 630,000 630,000 630,000
nevarsat 111,000 3,500 1,750 1,750 0 0 0
31.12.2009 31.12.2010 | 31.12.2011 | 31.12.2012 | 31.12.2013 | 31.12.2014 | 31.12.2015
630,000 630,000 630,000 630,000 630,000 630,000 630,000
630,000 630,000 630,000 630,000 630,000 630,000 630,000
0 0 0 0 0 0 0



SC Medserv Min SA Tg-Jiu Nota 8

INFORMATII PRIVIND SALARIATII S| MEMBRII ORGANELOR DE ADMINISTRATIE,

CONDUCERE $I SUPRAVEGHERE

Salarizarea directorilor si administratorilor se face prin Hotarare a Adunarii
Generale a Administratorilor, convocata in sedinta ordinara sau extraordinara.

In anul 2015 cheltuiala cu salariul brut al directorului executiv al societatii a fost
de 114.618 lei.

Salarizarea administratorilor este procentuala, aplicata la salariul directorului
executiv pentru membrii AGA, CA si Cenzori.

in baza Hotararii Adunarii  Generale a Actionarilor nr. 6/27.05.2014,
emisa in baza mandatului nr. 14247/31.01.2014 emis de Directorul General
Executiv al actionarului majoritar, respectiv Complexul Energetic Oltenia SA s-a
stabilit indemnizatia presedintelui si membrilor Consiliului de Administratie si
secretarului Adunarii Generale a Actionarilor la 20% din indemnizatia fixa lunara a
Directorului Executiv al SC Medserv Min SA.
Conform Hotararii nr.1/31.01.2014 a Adunarii Generale a Actionarilor emisa in baza
mandatului nr. 2172/31.01.2014, emis de Directorul General Executiv al
actionarului majoritar, respectiv. Complexul Energetic Oltenia SA s-a stabilit
indemnizatia secretarului tehnic al A.G.A. si secretarului Consiliului de Administratie
la 10% din indemnizatia fixa lunara a Directorului Executiv al SC Medserv Min SA.
Conform Hotararii a A.G.A. nr 5/29.05.2013 emisa in baza mandatului nr.
8156/28.05.2013 emis de Directorul General Executiv al actionarului majoritar,
respectiv. Complexul Energetic Oltenia SA s-a stabilit indemnizatia membrilor
Comisiei de Cenzori in cuantum de 10% din indemnizatia fixa lunara a Directorului
Executiv al SC Medserv Min SA.

Astfel pentru anul 2015 cheltuielile cu indemnizatiile sunt in suma totala de
150.300 lei respectiv 100.200 lei pentru membrii CA, 10.020 lei pentru membrii AGA,
30.063 lei pentru membrii Comisiei de cenzori, 10.020 lei pentru secretarul CA

- numarul scriptic de salariati la sfarsitul anului 2015 este 119 iar numarul mediu

aferent anului 2015 este 117.
- pentru anul 2015 societatea a inregistrat cheltuieli cu salariile personalului

inclusiv cu salariul directorului executiv si CM suportate de unitate in suma de



2.360.194 lei din care a platit 2.278.723 lei; salariile ramase de platit (lichidarile lunii
decembrie 2015) fiind de 81.471 lei.

- cheltuielile cu asigurarile sociale (CAS angajator 15,80%) in anul 2015 au fost
in suma de 400.925 lei, virate in suma de 364.544 lei, suma neachitata la buget
pentru luna decembrie 36.381 lei ;

- cheltuielile cu somajul 0,5% aferente anului 2015 au fost de 11.782 lei, virati
10.715 lei, nevirati 1.067 lei pentru luna decembrie 2015;

- contributia unitatii la fondul de sanatate 5,2% in anul 2015 a fost de 130.546 lei,
s-a virat la bugetul asigurarilor sociale suma de 118.623 lei ramanand de virat suma
de 11.923 lei pentru luna decembrie;

- cheltuielile cu fondul de garantare creante 0,25% au fost de 5.900 lei, s-au virat
5.360 lei ramanand de virat suma de 540 lei pentru luna decembrie 2015;

- cheltuielile cu contributia la fondul privind bolile profesionale si accidentele de

munca in anul 2015 au fost de 5.081 lei, s-a virat suma de 4.616 lei ramanand de

virat suma de 465 lei pentru luna decembrie 2015;

- cheltuielile privind contributia pentru indemnizatii si concedii medicale 0,85%

au fost de 20.603 lei;

- cheltuieli cu tichetele de masa acordate salariatilor aferente anului 2015 sunt in
suma de 168.636 lei;

- cheltuieli cu tichete cadou pentru Craciun sunt in suma de 66.400 lei;

- cheltuieli cu prime pentru copii sunt in suma de 10.950 lei;

- obligatiile bugetare aferente stopajului la sursa respectiv impozit salarii in suma
de 46.459 lei, CAS 10,5% in suma de 23.514 lei, fond somaj 0,5% in suma de 1.073

lei si fond sanatate in suma de 12.557 lei sunt aferente lunii decembrie 2015.

Director executiv, Contabil Sef,

Ec. Pop Gavrila Ec. Viasu Dan



SC MEDSERYV MIN SA Nota 9

Analiza principalilor indicatori

economico-financiari

1. Indicatori de lichiditate
1.1. Indicatorul lichiditatii curente (ILC)

1LC2015 = Activecurente _ 1.525.029 —1.560ri

Datoriicurente 977.731

1.2. Indicatorul lichiditatii imediate (ILI ) — indicatorul test acid

Activecurente — stocuri  1.525.029 —40.072
Datoriicurente 977.731

ILI2015 = =1,52 ori

2. Indicatorii de risc

- Indicatorul gradului de indatorare (IGI)

1G12015 = Cepitaim prumutat (0 0 100

Capitalpropriu 1.652.950

- Indicatorul privind acoperirea dobanzilor (IADD)

Pr ofitina int eaplatiido banziisiimpozituluip rofit
Cheltuieli cudobanda

74255

IADb2015 = 3 =10,65 ori

x100

3. Indicatori de activitate (indicatori de gestiune) furnizeaza informatii cu privire la:
- Viteza de rotatie a debitelor clienti (VRdc)

VRAc2015 = Soldmediuclienti Nrzile = 1756.900

ile =
Cifradeafaceri 3.985.544

x365 = 69,32zile

- Viteza de rotatie a creditelor furnizori (VRcf)

Soldmediufurnizori Nrzile = 85.650 X365 = 7.84ile
Cifradeafa ceri 3.985.544

VRcf 2015 =

- Viteza de rotatie a imobilizarilor corporale (VRic)

Cifradeafaceri ~ 3.985.544

VRic2015 = = = 3,68zile
imobilizaricorporale 1.084.252
- Viteza de rotatie a activelor totale (VRat)
VRat2015 — Cifradeafaceri  3.985.544 —1.522ile

totalactive  2.630.681



4. Indicatori de profitabilitate
a) Rentabilitatea capitalului angajat (RCa)

Pr ofitina int eaplatiido banziisiimpozituluip eprofit 4100 = 74.255

RCa2015 = . . = x100 = 4,49%
Capitalang ajat 1.652.950
b) Marja bruta din vanzari (MBvz)
MBvz2015 = Profibrudinvanzari | | 651925, 4 640,
Cifradeafa ceri 3.985.544
DIRECTOR EXECUTIV, CONTABIL SEF

Ec. POP GAVRILA Ec. VIASU DAN



SC Medserv Min SA Tg-Jiu Nota 10

ALTE INFORMATII

SC Medserv Min SA Tg-Jiu este persoana juridica romana, avand forma de societate pe
actiuni.

Sediul societatii comerciale este in Roméania, Municipiul Tg-Jiu, str. Calea Severinului nr.
38 A, jud. Gorj si a fost inregistrata la Registrul Comertului sub nr. J18/299/13.08.2002,
avand cod unic de inregistrare 14814475.

Pe parcursul anului 2015 societatea SC Medserv Min SA nu a avut decat activitate
curenta, respectiv asigurarea serviciilor de asistenta medicala catre Complexul Energetic
Oltenia S.A..si diversi beneficiari.

Activitatea societatii se desfasoara prin intermediul cabinetelor medicale si punctelor
sanitare deschise pe langa subunitatile miniere apartinatoare Complexului Energetic Oltenia
S.A. si a cabinetelor medicale de la sediul societatii.

Activitatea pricipala a societatii consta in asigurarea asistentei medicale de urgenta,
medicina de intreprindere si de medicina muncii pentru beneficiarii mentionati mai sus.

in anul 2015, societatea a inregistrat o cifra de afaceri de 3.985.544 lei si un profit brut in
suma de 67.282 lei din care profit net in suma de 47.794 lei si impozit pe profit aferent
anului 2015 in suma de 19.488 lei .

Avand in vedere OMFP 1802 / 2014 putem face o evaluare a gradului de risc
aferente instrumentelor financiare, dupa cum urmeaza:

a) Riscul de piata - in cazul SC Medserv Min SA sunt cuprinse doua tipuri de risc:

- riscul valutar reprezinta valoarea unui instrument financiar ce poate sa fluctueze
din cauza variatiilor cursului de schimb valutar.

In luna aprilie 2013 SC Medserv Min SA a achizitionat 2 ambulante pentru care a
incheiat cu Porche Leasing Romania IFN SA contractele de leasing
nr. 9108333/185862/05.12.2012 si 91008333/185863/05.12.2012 pe o durata de 3 ani.

Cele 2 ambulante au fost achizitionate la un curs istoric de 4,5769 lei / euro, in anul
2015 cursul a fost sub cursul istoric, deci pentru unitate exista o diferenta favorabila de curs

valutar.



- riscul ratei dobanzii la valoarea justa este riscul ca valoarea unui instrument
financiar s& fluctueze din cauza variatiilor ratelor de piata ale dobanzii. In cazul unitatii rata
dobéanzii este fixa fiind de 7,29 %.

b) Riscul de credit este riscul ca una dintre partile instrumentului financiar sa nu
execute obligatia asumata cauzand celeilalte parti o pierdere financiara.

in prezent SC Medserv Min SA prezinté o stare financiard buna datoritd contractelor
incheiate cu Complexul Energetic Oltenia SA si cu alti beneficiari.

c) Riscul de lichiditate este riscul ca societatea sa intampine dificultati in procurarea
fondurilor necesare pentru indeplinirea angajamentelor aferente instrumentelor financiare.

Pe baza opiniei juristilor care instrumenteaza aceste actiuni in instanta,
conducerea societatii apreciaza ca pentru acestea exista suficiente provizioane
constituite la 31.12.2015, in conformitate cu estimarile compartimentului juridic
privind sansele de castig de catre societate, astfel situatiile financiare intocmite
pentru exercitiul financiar 2015 prezinta o imagine fidela a entitatii.

Pentru anul 2016, riscul ca unitatea sa nu incheie profitul estimat la sfarsitul
exercitiului financiar (estimare efectuata in cadrul Bugetului de venituri si cheltuieli intocmit
pentru anul 2016 si inaintat la organele abilitate pentru aprobare la sfarsitul exercitiului
financiar), este minim, iar societatea va intreprinde toate demersurile legale in vederea
realizarii BVC 2016.

Putem spune ca in prezent unitatea are o stare de lichiditate buna.

Director executiv, Contabil Sef,

Ec. Pop Gavrila Ec. Viagu Dan



DECLARATIE

In conformitate cu prevederile art. 30 din Legea contabilitatii nr. 82/1991

S-au intocmit situatiile financiare anuale la 31.12.2015 pentru:

Entitate: S.C. Medserv Min S.A

Judetul:18- Gorj

Adresa: Municipiul Tg-Jiu, str. Calea Severinului nr. 38A.

Numar de inregistrare in registrul comertului: J18/299/2002

Forma de proprietate : 29- SC repr. filiale ale unor SC cu capital de stat de peste
50% incl. si SC la care una sau mai multe soc. cu capital de stat de peste 50% si
100% din capitalul social al acestora

Activitata preponderenta (cod si denumire clasa CAEN): 8690-Alte activitati
referitoare la sanatatea umana.

Cod unic de inregistrare: 14814475
Administratorul societatii : Ec. Pop Gavrila, isi asuma raspunderea pentru
intocmirea situatiilor financiare anuale la 31.12.2015 si confirm ca:

a) Politicile contabile utilizate la intocmirea situatiilor financiare anuale sunt in
conformitate cu reglementarile contabile aplicabile.

b) Situatiile financiare anuale ofera o imagine fidela pozitiei financiare,
performantei financiare si a celorlalte informatii referitoare la activitatea
desfasurata, cu rezerva rezultatelor controlului ulterior, in curs de desfasurare
si/sau analiza si solutionare.

c) Persoana juridica isi desfasoara activitatea in conditiile de continuitate.

Semnatura,

Ec. Pop Gavrila



	Evoluţia valorică a capitalului social:

