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HOTARAREA NR. 6 din 28.09.2018
A ADUNARII GENERALE ORDINARE A ACTIONARILOR
SC MEDSERYV MIN SA

Adunarea Generald Ordinard a Actionarilor (AGOA) a SC MEDSERV MIN SA
(Societatea) cu sediul in loc. Tg.-Jiu, Str. Calea Severinului, nr. 38 A, inregistratd la Oficiul
Registrului Comerjului de pe langd Tribunalul Gorj, sub nr. J 18/299/2002, cod fiscal
14814475, legal convocatd, in conformitate cu prevederile Actului Constitutiv actualizat al
Societdfii, OUG nr. 109/2011 privind guvernanfa corporativd a intreprinderilor publice,
precum §i cu prevederile art. 117-din Legea nr. 31/1990 privind societatile, republicatd, cu
modificlrile si completirile ulterioare, s-a intrunit in sedinis, in data de 28.09.2018, ora 09°°,
la adresa Societatea Complexul Energetic Oltenia din loc. Tg.-Jiu, Str.Alexandru loan
Cuza, nr.5, judetul Gorj, Roménia.

Actionarii au fost reprezentati in procent de 98,40% din capitalul social, astfel:

v' Societatea Complexul Energetic Oltenia S.A.(CE Oltenia) detine 12.004 actiuni,
respectiv 98,40% din capitalul social, reprezentatid de dl. Dorina JIANU, prin Mandatul
nr, 23199/28.09.2018,

Avind in vedere:

v Convocarea nr. 40 din 24.08.2018 pentru A.G.0.A. publicati in Monitorul
Oficial al Roméniei, Partea 1V-a, nr.3292 din data de 27.08.2018, in ziarul "Gorj Exclusiv" la
adresa https://www.gjx.ro/convocator-2/ din data de 27.08.2018 si la adresa de internet a
Societatii http://www.medservminsa.ro/sedinte-aga/.

v’ Prevederile Actului Constitutiv al Secietdfii in vigoare;

v' Prevederile legale aplicabile.

Presedintele de gsedinii, d-na COSNEANU Lavinia, in calitate de presedinte al
Consiliului de Administraie, constatd cA la deschiderea lucridrilor, sedinja A.G.O.A. este
legald §i statutard, 1 (unu) acfionar este reprezentat, definind un numar de 12.004 actiuni,
reprezentand 98,40% din capitalul social subscris §i vérsat, reprezentind 98,40% din totalul
drepturilor de vot. Cerinfa cvorumului este indeplinitd, in conformitate cu prevederile
art.14 din Actul Constitutiv gi art.115, alin.1 din Legea societatilor nr.31/1990, Presedintele
de sedind constatd cd A.G.0.A. este legald si statutard i poate adopta hotéréri in mod valabil
cu privire la problemele inscrise pe ordinea de zi.

Cu votul “pentru” al actionarilor reprezentind 98,40% din capitalul social subscris si varsat,
Adunarea Generali a Acjionarilor (AGA) a Seciefdfii emite urméitoarea

HOTARARE:

Art.1. Ia act de raportul privind activitatea Consiliului de Administratie pentru
perioada 01.01.2018-30.06.2018.




Art.2. Ta act de Nota de informare privind tranzactiile cu administratorii ori
directorii, cu angajatii, cu actionarii care defin controlul asupra societitii sau cu o societate
controlatd de acestia, pentru semestrul 1 2018, in conformitate cu OUG nr.109/2011, cu
modificarile si completirile ulterioare.

Art.3. Aproba indicatorii de performanta ai membrilor Consiliului de Administratie
al 8.C. Medserv Min S.A. pentru anul 2019, conform procesului verbal de negociere nr 558
din data de 13.09.2018 dupa cum urmeaza:
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Aproba indicatorii de performanta ai Directorului Executiv al S.C. Medserv Min
S.A.pentru 2018, 2019 conform procesului verbal de negociere nr.558 din data de
13.09.2018 dupa cum urmeaza;
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Art4. Aprobi incheierea de acte adifionale la contractele de administrafic ale
membrilor Consiliului de Administratie ai S.C. Medserv Min S.A. selectafi in conformitate
cu prevederile OUG 109/2011, cuprinzind indicatorii de performanti aprobati la punctul 3 de
pe ordinea de zi pentru anul 2019 , in forma anexati la prezentul mandat.

Imputernicegte reprezentantul CE Oltenia in AGA la Medserv Min SA, doamna
Jianu Dorina si semneze actele aditionale la contractele de administratie ale membrilor
Consiliului de Administratie ai S.C. Medserv Min S.A.

Art.5. Se imputerniceste directorul executiv al MEDSERV MIN SA, doamna
Mocioi Niculina, domiciliatd in Mun. Targu-Jiu, ' ;
, jud. Gorj, - i T
reprezinte societatea pentru a indeplini toate §i oricare dintre formalitdile cerute pentru
inregistrarea si pentru asigurarea opozabilitdfii citre terfe persoane a hotdrarii luate de
Adunarea Generald Ordinard a Actionarilor in conditiile legii. Persoana imputernicitd poate
delega altei persoane mandatul sdu cu privire la indeplinirea acestor formalitéi.
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Statistics; e

Prezenta hotdrdre a fost redactatd in (trei) exemplare originale, are 5 (cinci) pagini §i contine
un numéar de 9995 caractere (cu spatii).
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