MM 86 edsery Hin §A

CUl f CIF: 14814475;

Nr.reg.com. : J18/299/2002

Cont: ROS51 CECE G101 01RO NO34 0149

Adresa: Str.Calea Severinului, nr 384, Tg-liu, Gor]

Telefon/fax: 0728885130/ 0372790149/150, fax. 0253 — 221162
office@medservminsa.ro; financiar@medservminsa.ro web:www.medservminsa.ro

Nn H6M 3442 /23.07 2019
Ve G 33| 22.0%. 2009

RAPORT privind executia Contractului de Mandat nr. 2524 / 29.05.2018 al
Directorului Executiv- Mocioi Niculina , schimbarile semnificative in situatia afacerilor
si in aspectele externe care ar putea afecta performantele societatii sau perspectivele

sale strategice, operatiunile intreprinse pe perioada 01.01.2019-30.06.2019 si cele
avute in vedere pentru perioada urmatoare

Urmare 2 hotararii nr.14/25.05.2018, art.4, Consiliul de Administratie aproba
desemnarea in functia de director executiv al SC Medserv Min SA cu caracter definitiv a
d-nei Mocioi Niculina incepand cu data de 01.06.2018 pana la data de 01.02.2020, data
incetarii contractelor de mandat ale administratorilor CA.

in consecintd prezentul raport red3d in formd concentratd rezultatele activitatii
Directorului Executiv al S.C. MEDSERV MIN S.A. in executarea contractului de mandat
incredintat.

Situatia contractelor de prestéri servicii cu valabilitate pentru perioada de raportare
a prezentului raport se prezinta astfel :

|
i:qut- Beneficiar servicii medicale Natura serviciului Valoare
" 1. | CE Oltenia S.A -Contract de prestri Servicii asistenta medicala | 4.718.503.09 lei /an
servicii nr.3609/31.12.2018 continua si de urgenta,
Durata contract:01.01.19 -01.02.2020:; transport sanitar, control
Termen prestare:01.01.19-31.12.2019; medical periodic,kincto,
i | recuperare si balneologie |
2. | CE Oltcnia S.A. - Contract scetorial de | Servien de medicina 25.786.75 lei/an
servicii de medicina munei nr. 15 muncii cu specialist de
/18.01.2019 valabil pana la data dc medicina muncii
31.12.2019;
3. | CE Oltenia S.A - Coniract de prestiri Servicii de medicina 240.134.45 lei
servicii de medicina muncii nr. 947/ CEOQ | muncii si efectuarca
SM /18.04.2019 controlulu medical
-durata contract: 18.04.2019-31.01.2020; | periodic pentru salariatii
C.LE.O. SA. Sucursalele
Electrocentrale




| SC Anima Speciality Medical Services — | Servicii de medicina

contract nr. 89/10.07.15 .AA
ne.1/10.07.16, AA 40/18.09.17

Chinica Polisano- Contract nr, 6051

| muncii -~ sistem
| abonament lunar

4 lev/Tuna/ pers
s1 tarif/examinare

Servicii de medicina

5. ! Laril /fexaminare/
| 102,02.2016, AA nr.10/19.02.2019 | muncii persoana
| 6. | Medical City Blue | Servicii de medicina | tarif /fexaminare/
Contract nr.48/28.09.201% | muncii | persoana
Durata contractului: 24 luni - '
7. | UAT. A A Mot Servici de medicina | tarif /examinare/
Contract nr.54/27.12.2018 muncii persoand
- Durata contractului: 12 luni |
8. | Clubul Sportiv Jiul Rovinari | Asistenta medicala de tarif fora/km
Contract nr.26/05.06.2019 urgenta prespitahiceasca si
Durata contractului: 1 an transport sanitar
9. | Liceul cu Program Sportiv Servien de medicina tarif /cxaminare/
Contract nr.38/17.07.2018 muncii persoand
B Durata contractului: 09.09.18-09.09.19 o _
10. | Clubul Sportiv Karate Tg-Jiu Asistenta medicala de tarif fora/km '
Contract nr.11/26.03.2019 urgenta prespitaliceasca si !
| transport sanitar '
11. | General Risk Line Asisienta medicala de 1.050 lei
Durata contractului: 1 urgenta prespitaliccasca si |
] - B transport sanitar |
12. | Asociatia Judeteana de Box Gorj Asistenta medicala dc | 4.050 lei
Durata contractului; 06.05.19-10.05.19 urgenta prespitaliceasca si |
. transport samtar l
13. | Primaria Dragutcsti Servict de medicina 980 lei
Durata contractului: T | muncii
14. | Asociatia CS Tg-Jiu Asistenta medicala de tarif /ora’km
| urgenta prespitaliceasca si
| transport sanitar
15. | Casa de Cultura si Biblioteca Orasului Scrvicii de medicina 1.230 lei
Rovinari muncii
Contract nr.32/13.06.2019
Durata contractului: 3 »ile |1 - i
16. | Primaria Pestisani Servicii de medicina 1.440 lex
Contract nr.34/20.06.2019 muncii
Durata contractuluwi: 1 1 - B
| 17. | Viobeti Comimpex SRL Asistenta medicala de | 1.488 lea
| Contract nr.37/27.06.2019 urgenta prespitaliccasca si
Durata contractului: 1 7 transport sanitar
Aspecte semnificative

Un impact ce ar putea afecta performantele societdtii in perioada urmatoare cu
schimbarile semnificative in situatia afacerilor si in aspectele externe care ar putea
afecta performantele societdtii sau perspectivele sale strategice, ar putea surveni ca
urmare a realizarii veniturilor aferente contractelor incheiate cu $§ CE Oltenia SA in
procent mai mic de 95% fata de prevederile contractuale:

* Contractul 3609/CEOSM/31.12.2018
- Realizarea veniturilor din activitatea medicala continua si de urgenta la nivelul
cabinetelor si punctelor sanitare :




programat iunie 2019 - venituri urgenta = 1.389,7 mii leij;
realizat iunie 2019 - venituri urgenta = 1.218,1 mii lei;
diferenta = 171,6 mii lei;

procent 87,7 %

- Realizarea veniturilor din serviciile de kinetoterapie
Programat iunie: 50,5 mii lej;
Realizat iunie: 39,8 mii lei;
Diferenta = 10,7 mii lei
Procent = 78,8%

- Realizarea veniturilor din serviciile de recuperare, medicina fizica si balneologie in
baza de tratament Sacelu
Programat iunie: 9,8 mii lei;
Realizat iunie: 5,7 mii lei;
Diferenta = 4,1 mii lei
Procent = 58,2%

- Realizarea veniturilor din activitatea de urgenta prespitaliceasca si transport
sanitar:
programat iunie 2019 - venituri transport sanitar = 609,2 mii lei;
realizat iunie 2019 - venituri transport sanitar - 514,3 mii lej;
diferenta = 94,9 mii lei;
procent 84,4 %.

¢« Contractul 15/SER/18.01.2019

Realizarea veniturilor din serviciile de medicina muncii cu medic specialist de
medicina muncii:

Programat iunie: 12,9 mii lei;

Realizat iunie: 2,8 mii lei;

Diferenta = 10,1 mii lei

Procent=21,7%

in perioada 01.01.2019-30.06.2019, societatea si-a indeplinit in termene obligatiile
contractuale si achitat obligatiile catre bugetul statului si asigurarile sociale de stat la
timp.

Principalii indicatori inregistrati de SC Medserv Min SA, sunt prezentati in anexa
nr.1 de BVC 2019 pentru 6 luni de zile.




SC MEDSERY MIN SA

Anexa nr.1

EXECUTIE BVC 2013 PE LUNI S| CUMULAT 6 LUNI 2019

NP Prog Real Prog Real Prog Real Prog Real Prog | Real Real Real Prog Real
Mr.Crt INDICATORI rd.. lan ian febr febr mart mart april april mai mai iun iun € luni | & luni Y
2018 2019 2019 2019 2019 2019 2019 2019 2019 2019 2019 2018 218 2019
0 1 2 3 4 5 6 7 8 g 10 11 12 13 14 15 18
I VENITURI TOTALE (Rd.2+Rd.22+Rd.28) 1 I3 3534 4123 a6 3964|3525 3675|3397 3926 2810 4666 ATIE| 24127 2aTe6 902
1 Venituri totale din exploatare (Rd.2 +Rd.8
+Rd 8+ Rd.12+Rd,13+Rd.14), din care: 2 ar72| 3533 4122]  37Ae| 3964|3525 3675|3397 392.6) 3810 4663 3735| 2.4122| 20785 903
a} |din productia vanduta (Rd 4+Rd.5+Rd.E+Rd.7), 3 3767 J53,3 411,7 J7R6| 3964 3525 TS| 33T 3026  IRLO] 4660 FTRE] 24115 ZATRS[ MLE
al) [din vAnzarea produselor 4
a2) |din servicil prestate, din care: ] 376,7T|  353,3] 4117 3786 3Moad| 35250 36TS[ 3307 326| R0 d6ho] 3TES| 2411,5] LITHS] 03
-garvicil prestate la CE Oltenia 84 5a 3717 dsnanl A4 Ink4|  2904] 3481 3a0A[ 32730 3RS.6] 3742 A5ua|  Gaes| 23725 2 0A1E[ 0 K99
-sarvicii prestate |a alti diversi 5b 5.0 3.3 0 0.2 .l T 70 124 2.0 a8 T h U0 a7 1197
a3) |din redevente gi chiril 5
a4) |alte venituri 7
b} |din vanzarea mérfurilor B
¢) din subventii si transferuri de exploatare
aferante cifrei de ataceri nete (Rd.10+Rd. 11}, !
24 subventii, of. prevederilar legale Tn vigoare i
i transferur, of. prevederilor  legale in
vigoare 11 ]
d) |din preductia de imobilizéri 12
e) |venituri aferente costulul productiel in curs de | 13
) alte venituri din exploatare
(Rd.15+Rd.16+Rd.19+Rd.20+Rd.21}, din care; 14 1,5 {[K)] 1.5 (14} 1,0 1,0 (X1} 0 0,0 0,0 -11,3 [(N]] 7 L] K]
M} |din amenzi gi penalitat 15 0.5 1.0 0.5 {10 0,0 1.4 0.0 0,1 0,0 onl .08 0.0 0.5 nol o
f2) |din vinzarea activelor gi alte operatii de
capital (Rd.18+Rd.19), din care: 14
- active corporale 17
- active necorporale 18
13)  |din subventii pentru investitii 19
f4) |din valorificarea certificatelor CO2 20
5] [alte venituri 21 0 [ 0 0 1] 0 {0 M0l 5 1,41 0.3 0,0 0.2 (1.4l 0
2 Venituri financiare
{Rd.23+Rd.24+Rd.25+Rd.26+Rd.2T), din care: 22 0,1 LN il X]] [[H]] (1K) (L1} 0 0.4 (K] 3 [{K]] ) | ML
a) |din imobilizéri financiare 23
b} |din investitil financiare 24 |
c} |din diferente de curs 25 {
d} |din dobanzi 26 ] il 0 ] 0 1 0,0 {10 0.0 .0 0.1 1,01 a1 M0 0.4




Nr Prog Real Prog Real Prog Real Prog Real F'rcr;_; Real | Real Real Prcg_ Rual.
Hr.Crt INDICATORI m' ian fan febr febr mart mart april april mai mai iun jun 6luni | B luni %
i 2018 2018 2019 2018 2019 2019 2018 2019 2019 2019 2018 2019 2019 2018
e) |alte venituri financiare 27 0.1 0.1 0,1 {0 w0 .0 .0 X1 1,0 0.0 0,2 0,0 1,4 (1A 1541
3 Venituri extraordinare 28
Il |CHELTWELI TOTALE (Rd.30+Rd.138+Rd.144} 28 3944  3eN2 394.2 3o 3944 3531 394,3| 3553 3550|3543 4793 348.0] 24107 2.039.0]  BR.T)
1 Cheltuieli de exploatare
{Rd.21+Rd.79+Rd.B6+Rd 120}, din care; a0 30440 3682 3942 3600|044 3532|3943 3853 3550 3543 4793]  MRA| 24ILT] 1304 8K
A. Cheltuiell cu bunuri gi servicil 31 225 208 516 szl 2| | 220 216 145 184] 329] 248 17380 1328 Ted
A1 Cheltuieli privind stocurile
{Rd.33+Rd.34+Rd.37+Rd.38+Rd.39), din care: az 9.6 9.3 21,2 15,2 12,7 7,7 9.3 11,6 5.0 118 14,5 0.0 73,1 nl2 #3.0
a) |cheltuleli cu materiile prime 33
b) cheltuleli cu materialele consumabile, din care:
34 6.4 6,7 12,0 8.4 12,0 0 70 (LN} 4.5 7.8 12,7 5.7 S50 438 T, 6
b1} |chaltuieli cu piesele de schimb 35 0.4 0,0 0,4 0,0 1,7 0,1 .8 0.2 05 ik 0% 0.0 &0 1.2 240
b2} |cheltuieli cu combustibilil 36 K 1.9 24 1.0 1.7 3,0 200 20 1.9 1y 2 13 120] e 97
i cheltuleli privind materialele de natura
ohiectelor de inventar a7 1.0 0,92 1.0 [[A]] LIKL] 0,5 0.7 [IR] 1,1 (1.0 1.2 LA 4,0 1.} 3.5
d) [cheltuieli privind energla 5l apa 38 1.8 1,7 5,2 68 0.7 2.2 16 1.5 1,3 30 i 0 142 aed| 1134
e} |cheltuieli privind mérfurile 35
A2 Cheltuleli privind serviciile executate de terti g
Rd.41+Rd.42+Rd.45), din care: 40 2.4 2.0 50 2.6 32 4.5 RE() 24 1.7 0.8 15 1.0 17.8 133 747
a) [cheltuleli cu intretinerea si reparatiile 41 0,2 0 38 2,5 0.8 0% 16 L6 0.8 0.4 1,6 0.5 8.8 0.2 TS
b) [chelt privind chiriile (Rd.43+Rd.44) din care: 42
b1y |- catre operatori cu capital
integralimajoritar de stat 43
b2) | - cétre operatori cu capital privat 44
c} |prime de asigurare 45 2.2 20 1,2 0,1 24 3,7 1,4 0.8 9 {14 0y {5 9.0 T THY)
A3 Ch cu alte serv exe de terfi (Rd.47 +Rd.48
+Rd.50 +Rd.57 +Rd.62+ Rd.63 46 19,5 9,5 254 74 14,3 9.6 2.8 7.4 [ [ 159 17,2 %28 SHA| 704
a) |cheltuieli cu colaboratorli 47 4,0 X 16,9 0.8 TH 3.8 3.0 1.5 0,5 0.8 T8 11,4 i, 20,8 545
b) [cheltuieli privind comisicanele §i onorariul, din [ 45 0.2 0,0 0.3 0,0 13 0,0 0.3 1.4 0,3 0.0 0,2 o, 1,6 0,0 .0
b1) [echeltuleli privind consultanta juridica 49
c) cheltuieli de protocol, reclama si publicitate
{Rd.51+Rd.53\. din care: 50 0,0 0,0 0,0 0,0 0.3 0,0 0.1 04 0,1 0.0 0,5 00 1,0 10{ 04
¢1] |cheltulell de protocol, din care: 51
- tichete cadou potrivit Legil nr.192/2006,
cu modificarile ulterioare 52
cheltuieli de reclamé gi publicitate, din
c2) carg: 53 0.0 1.0 0.0 (.0 {13 (1,1 .1 {111 0,1 110 0.5 0.0 10 LLX) LK)
- tlchete cadou ptr. cheltuieli de reclamé
si publicitate, potrivit Legli nr.193/2008,
cu modificérile ulterioare 54




Nr Prog Real Prog Real Prog Real Prog | Real | Prog | Real | Real Real ng_ Real
Mr.Crt INDICATORI rdl ian ian febr febr mart mart april april mai mai un jun Bluni | B luni %
' 2019 2018 2019 2018 2019 2019 2019 2019 | 2019 | 2019 | 2019 | 2019 2018 2018
- tichete cadou ptr, campanii de
marketing, studiul pietei, promovarea pe
piete existente sau noi, potrivit Legli 55
- ch.de promovare a produselor 56
d) |Ch. cu sponsorizarea 57 e
d1} |ch.de sponsorizare a cluburilor sportive | 58
d2) |[ch. de sponsorizare a unitdtilor de cult 59
d3} |ch. privind acordarea ajutoarelor
umanitare sf soclale 860
d4) |alte cheftulell cu sponsorizarea &1
@) |cheltuieli cu transportul de bunuri si persoane | g2 ad 2.1 15 2.4 1,5 1.6 1.9 1.9 1.7 1.7 1.2 1.% 11.0 10,7 97,3
cheltuleli de deplasare, detagare, transfer, din
0 |care: B3 0.5 0.5 0.5 0,2 0.4 0,6 0,2 0,0 2 0,1 b 0.4 2.2 L4 636
- cheltuieli cu diurna {Rd.65+Rd.66), din &4 1,5 0,3 0.5 0,2 0,4 0,6 0,2 0,0 2 i, ] ih4 0.0 2.2 14| 636
-interma 85 0.5 .5 0.5 02 0.4 0.6 0,2 0,0 0.2 0,1 (1] 0,1 22 1.4 63,6
-axterna 66
g) |cheltuieli pogtale gi taxe de telecomunicatii B7 1.3 1,2 1,3 1,2 1,2 1,3 1 1.2 i3 13 1,3 1.3 7.6 78 98,7
h) |cheltuieli cu servicille bancare si asimilate B8 0.9 0.9 0,9 0,9 1,0 0.8 1.0 1,0 0.0 L ] 0.8 57 55 96,5
alte cheltuiell cu serviciile executate de terti,
1y din care; 23] 14 1,2 30 1,9 1.8 1,5 2.4 2.0 2.0 20 35 2.4 13,7 11,4 832
i1} |echeltuieli de asigurare §i pazi 70 0,1 1 0.1 0.1 0,3 0.1 0.1 0,1 it | 0.1 03 i, | 1.0 i
i2} |cheltuieli privind intretinerea si
functionarea tehnicii de calcul 71 0,3 11,2 0.3 0,0 1,0 0,00 i, .01 w0 0.1 0.1 0.0 0.8 02 250
i3) |cheltuieli cu pregétirea profesionald 7 0,3 10 .3 0,0 0,5 0,00 0.0 .4 {0 1,0} 0,3 0,0 1.0 i1 0,0
i4) |cheltuieli cu reevaluarea imobilizarilor
corporale gi necorporale, din care: 73
-aferente bununlor de nafura domeniulul| 74
i5) |cheltuiell cu prestatiile efectuate de
filiale 75
i6) |ch privind recrutarea gi plasarea
personalulul de conducere c¢f. O.U.G nr.
108/2011 76 |
i7}) [cheltuieli cu anunturile privind licitatiile |
sl alte anunturi 77
i} |alte cheltuieli 78
B Cheltuieli cu impozite, taxe si virsdminte
asimilate 78 4,7 4.5 0.5 0.4 1,5 0.5 0.8 (LN .4 1,7 09 1.4 8.3 B g4
ch, cu taxa pt.activitatea de exploatare a
3) |resurselor minerale an
b ch. cu redeventa pentru concesionarea bunurilor
) publice gl resursale minerale a1
¢} |ch. cu taxa de licenta a2




Nr Prog Real Prog Real Prog Real Prog | Real | Prog | Real | Real | Real | Prog Real
Nr.Crt INDICATORI rd.- ian fan febr fabr mart mart april april mai mal, un iun & luni | 6 luni k]
2019 2019 | 2019 2019 2019 | 2019 | 2019 | 2019 | 2019 | 2019 | 2019 | 2019 | 2019 | 2019
d) |ch. cu taxa de autorizare 83
e) |ch. cu taxa de mediu 84 =]
f) [cheltuigli cu alte taxe si impozite 85 47 4,8 0,3 0.4 0.5 0.5 0.7 Dol 06 0.7 1.3 1.4 8.3 80| 964]
C. Ch cu personalul
(Rd.B7+Rd.100+Rd.104+Rd. 113}, din care; 86 3559 3319 3308 3243 3s23| a7 3end| 3220] 3387 3248 asao| 312 2a6na| 10358 s
Co|Cheltuieli de naturi salariald {Rd 88+ Rd.92) B7 305 2967 293,1] 2870 4.7 2840 2224| 2860] 201,50 2879] 3045 274.9] 19367 1.7166] BRG
c1 Cheltuieli cu salariile {Rd.89+Rd.90+Rd .21},
din care: BA 201,58 2009 290,3 28740 2RI 2TRA| 24| 2832 2885 XES0] 3166|  2T49( 1LT620| 1.6992]  Yned
a) salarii de bazé BY 2255  2250] 231,2| 2286|2207 2228|2274 2229 2273|2241 2448 218.3) 1.37R8| |A41TF] 974
b} sperurl, prime i alte bonificatii aferenta
salarlului de baza {conform CCM)* 90 60| 659 591 sgd|  e2el  s5d4]  esnl sn3| w12 enw|  TIR| ses|  ams7| 3575 927
c) alte bonificatil (conform CCM} a1 ]
c2 Bonusuri (Rd.93+Rd.96+Rd.87+Rd.98+ Rd.59),
din care: 92 29,0 5.8 2.8 00 314 s8]l a0l 29 a0 29 77l 0o 174 174 100
a) ch sociale prevdzute la art. 21 din Legea nr.
571/2003 privind Codul fiscal, cu modificarile gi
compl ultericare, din care: 93 6,0 5.4 28 0,0 4.4 5.4 1,0 2.9 3,0 2.4 230 0,0 43,1 [7.4] 404
- tichete de cresd, cf. Legli nr, 193/2006,
cu modificarile ultericare; 64
- tichete cadou pentru cheltuieli sociale
potrivit Legli nr. 193/2006, cu modificarile
ultericare; as
b} tichete de masé; 96 23,0 0,0 0,0 0,40 270 ([ 27,0 0,0 0,0 ) 540 Wl 1310 [T 1141
c) tichete de vacants; a7
d) ch. privind participarea salariatilor la
profitul obtinut in anul precedent [s1:}
e) alte cheltuieli conform CCM. 85
C3|Alte ch cu personalul (Rd.101+Rd 102+Rd.103), [ 100
a) ch. cu platile compensatorii aferente
disponibilizdrilor de parsonal 101
b ch. cu drepturile salarlale cuvenite In baza
unor hotirar judecatoresti 102
¢} cheltuieli de natura salariala aferente
restructurarii, privatizarli, administrator
special, alte comisii sl comitete 103
Cheltuieli aferente contractulul de mandat sl a
ca altor organe de conducere si control, comisii si
comitete (Rd.105+Rd.108+Rd 111+ Rd.112}, din
care: 104 19,8 198 22,0 22,0 22,0 22,0 220 220 20| 220 220 220 1298 1298 1000
a) pentru directorifdirectorat 105 11,0 11,40 11,0 1.0 1,0 1.0 1,0 11,0 114 11,0 1.0 11,0 G600 G0 TOHLD




N Prog Real Prog Real Prog Real Prog Real | Prog | Real Real | Real Frog Real
Nr.Crt INDICATORI rd' ian lan fabr febr mart mart april april mai mal fun un 6 luni | 6 luni %
> 2019 2018 2018 2019 2019 2019 2019 2019 2018 2018 2019 2018 2018 2M9
-componenta fixa 106 1,0 11.00 11.0 11,0 I 1.0 11.0 1 1.0 11.0 11,0 1.4 11.0 11,0 v, [ a1
-componenta variabila 107
b) pentru consiliul de administratie/consiliul de
Supravegnecs, din care: 108 44 4] e 66 66 66| 66l 66| 66| 66|  66] 66 374 374 1004
-componenta fixa 109 4.4 4.4 6.6 .6 .63 6,6 6,6 .6 f,6 b6 .6 nal 374 AT 1000
-componenta varlabila 110
c) pentru AGA gl cenzorl 111 4,4 4.4 4.4 4,1 44 4.4 4.4 44 4 4.4 44 44| 264 264] 1000
d) pentru alte comisii g comitete constituite
potrivit legii 112

Cheltuieli cu asigurarile gi protectia sociala,
c fondurile speciale si alte obligatii legale
5|(Rd.114 +Rd.115 +Rd.118 +Rd.117 +Rd.118+

Rd.119), din care: 113 156) 154 157 183 186 147 160 148 152]  149] 165 143 946|  B94|  94S
a) contributia asiguratorie pentru munca 114 7.0 6.4 6.0 6.9 7.1 6,7 72 .8 70 0.8 7.3 mal 423 anz| uss
b) cheltuieli privind alte contrib si fonduri i
speciale (handicapati) 115 8.6 8.5 .8 8.4 85 R, g8 80 82| 81 92 77 521] 487 93§
D. Alte ch. de exploatare [Rd.121+Rd.124 + Rd.125
+ Rd.126+Rd.127+Rd.128), din care: 116 11,3 11,0 113 10,1 11,4 1.2 11,0 10,2 11,4} 10,4 12.5 11,6 h8.5 62,4 9,1
a) |chelt cu majorari gi penalitati (Rd.122+Rd.123), | 117 i,{l [T} 0,0 0.0 0,01 0,0 0,0 0.0 0,0 .01 10 0.4 00 1,4 [T
- cétre bugetul general consolidat 118
- catre alti creditori 114 (.0 0.0 INH 0.0 (L] 0,0 i 0,0 0.0 0,0 [0 (.4 0,0 (1,11 (LX)
b} |cheltuieli privind activele imobilizate 120
&) cheltuieli aferente transferurilor pentru plata
personalului 121
d} alte cheltuieli 122 1.0 {8 1.0 0,0 1.0 0.0 0,7 0 17 3 2.1 .5 L] 1.5 23,1
e) ch. cu amortizarea imobilizarilor corporale i
necorporale 123 14,3 [i,2 10,3 10,1 10,4 10,2 10,3 10,2 1.3 10,1 10,4 1,1 G20 ol Y 08,2
ajustéri si depr pentru pierdere de valoare 5i
f provizicane (Rd.129-Rd.131), din care: 124 0.4 0.0 0.0 0.0 0,0 0.0 0,0 0.0 1.0 0.4 (3,00 (.44 0,0 (.41 i,
1)  |cheltuisli privind ajustarile si 126 0.4 i,0 0,0 0,0 L 1.0 0,0} 0,0 {10 0. (1,0 0.4 1.0 Lo 1o
1.1 -provizioane privind participarea la profit
s - | ) a salarlatilor 126 =
1.2 | provizioane in legatura cu contractul de
! Imandat 128a

venituri din provizicane si ajustari pentru
f2) |depreciere sau pierderi de valoare , din

care. 127 (1,0 0.4 LIXE 0.0 1,0 1.0 {10 .01 HEL] (1,01 3,0 (1.4 |0 1 THK
f2.1) |din anularea prov (Rd.133 +Rd.134 +
Rd.135), din care: 128 0,0 0.0 0.0 0.0 1,00 1.0 0 0.0 04 0.0 0 0,01 .0 10| b

- din participarea salariatilor la profit 129




Nr Prog Real Prog Real Prog Real Prog Real | Prog Real Real Real Prog Real
Nr.Crt INOICATORI rdl ian ian febr febr mart mart april april mai mai iun jun Bluni | Bluni k)
: 2019 2018 2019 2019 2019 2019 2019 2018 20189 2019 2019 2019 2018 2019
- din deprecierea imobilizérilor corporale
si a activelor circulante 130 101 .1 [.il 0] 1L
- veniturl din alte provizioane 131 1.0 (1.0 0,4 {1 1.0 1.0 {30 {0 0.0 [0 N =10 (.4 [EXE] IR
2 Cheltuiell financiare (Rd.137+Rd.140+Rd . 143), | 132
a) |ch privind dobdnzile (Rd.138+Rd.139), d.c! 133
al} |aferente creditelor pentru investitli 134
a2} |aferente creditelor pentru activitatea 135
bj [ch din diferente de curs valutar 136
b1) |aferente creditelor pentru investitli 1347
b2) |aferente creditelor pentru activitatea 138
c) |alte cheltuieli financiare 139 i
3 Cheltuieli extracrdinare 140 SN | et s
i REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) {Rd.1- g e
Rd.29) 141 17,1 -14.8 18,1 18,6 2.0 0.7 -268)  -156 36 26,7 <127 25,5 10 39.6| 396040
venituri neimpozabile 142
cheltuieli nedaeductibile fiscal 143 0,0 0,0 1.4 [1X1) 1,3 1.2 0,0 3.0 0.4 0,9 i3 0.4 24 25| 1.2
IV IMPOZIT PE PROFIT 144 i i 0.4 LX) L] IX1) L]} 0,0 K] (] 0,0 i 7 6,7 9T
DATE DE FUNDAMENTARE 145
1 Cheltuiell de naturi salariald (Rd.B7) 146 320,50 29,7 2931 2870 24,7 2840 3224| 2860[  291.5) IRTH| A48 2T49( 1.930.T| 1LTI66|  HB.G
2 Cheltuiell cu salarille (Rd.88} 147 91,5 29008 2002 w70 23,3 27H2| 2024 2832 288.5) 2REN| 31646 2749 1LTA2A| 169931 D6
3 MNumdr mediu de zalariati 148 106 97 106 Lo 106 44 106 05 106 95 1 91 11{Hy iy ‘HP'.E-
4 Numdr prognozat de personal 14% 108 106 108 L 108 106 108 1K 10% 106 1018 106 108 16| Y41
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/pers)
v | 5 | a) |determinat pe baza chelt cu salariile {Rd
147/Rd 148%12*1000 150 2.750.0] 20000 27387 28904 26726 2B10,1| 2.75K,5) 298100 2.721,7] 30| 29868 3.021) 27714 2080,0 Illﬁ_,_.l_
Castigul mediu lunar pe salariat {leifpers)
b} |determinat pe baza chelt de natura salariala
{Rd 146-Rd 93"-Rd 98)/Rd 148)/12"1000 151 | 2967.0] 29990] 2.738,7| 2.899.0] 2.927.4] 2.810,1] 3.013,2] 2981.1( 2.721,7]  3.000] 34962 3021] 2.9774] 29500] 990
6 | a) Productivitatea muncii in unitati valorice pe j
total personal mediu (mil leifperscana) 162 3,56 364 359 3,82 3.7 kX 3.5 346 3,7 4.0 44 4,1 218 22,7 99.7)
Vi Pliti restante 1563 |
Vil Creante restante 1654 1413 1.0
Wil - de |la operatori cu capital majoritar de 155 1035 (1K1}
X - de |a operatori cu capital privat 156 A74] 00

Compartiment financiarjtontabilitate
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