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RAPORT privind executia Contractului de Mandat nr. 2524 /29.05.2018 al
Directorului Executiv- Mocioi Niculina , schimbdrile semnificative in situatia afacerilor si
in aspectele externe care ar putea afecta performantele societitii sau perspectivele sale
strategice, operatiunile intreprinse pe perioada 01.01.2021-30.09.2021 si cele avute in
vedere pentru perioada urméatoare

Urmare a hotararii nr.14/25.05.2018 a Consiliul de Administratie, de stabilire a duratei
contractului de mandat si a hotararii nr.3/27.01.2020 a Consiliul de Administratie, de prelungire a
duratei contractului de mandat, a fost desemnata in functia de director executiv, al SC Medserv
Min SA cu caracter definitiv, d-na Mocioi Niculina, incepand cu data de 01:06.2018 pana la data

de 31.05.2022, data incetarii contractului de mandat.
In consecinta prezentul raport redd in forma concentratd rezultatele activitatii Directorului
Executiv al S.C. MEDSERV MIN S.A. in executarea contractului de mandat incredintat.
Situatia contractelor de prestari servicii cu valabilitate pentru perioada de raportare a

prezentului raport se prezinta astfel :

Nr

ort Beneficiar servicii medicale

Natura serviciului

Valoare

CE Oltenia S.A.-Contract de prestéri

1. | servicii nr.461/CEOSM/27.02.2020
Durata contract: 27.02.2020 - 01.04.2021;
Termen prestare:01.03.2020 - 31.05.2021;
Act Aditional nr.1/07.04.2020

Act Aditional nr.2/18.00.2020

Act Aditional nr.3/24.11.2020

Act Aditional nr.4/26.02.2021

Act Aditional nr.5/31.03.2021

Act Aditional nr.6/29.04.2021

Servicii asistentd medicala
continud si de urgenta,
transport sanitar, control
medical periodic,
kinetoterapie, servicii de
recuperare, medicina fizica
st balneologie Sacelu.
Servicii de medicina muncii

4.957.( 4 lei

N
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=
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63.98 lei/ora

2. | CE Oltenia S.A.- Contract de prestéri
servicii nr.1293/CEOSM/31.05.2021
Durata contract: 01.06.2021 - 31.07.2022;
Termen prestare:01.06.2021 - 31.05.2021;
Act Aditional nr.1/30.06.2021

Servicii asistentd medicala
continua si de urgenta,
transport sanitar, control
medical periodic,
kinetoterapie, servicii de
recuperare, medicina fizica
st balneologie Sacelu.
Servicii de medicina murcii

4.552.469.15 lei

3. | SC Minprest Serv SA
Contract nr.61/29.12.2020
Durata contractului; 12 luni

Servicii de medicina muncii
- control medical periocic

23.040 lei

4. | Asociatia pentru promovarea tinerilor din
Craiova
Contract nr.12/19.02.2021

Proceduri screning HCV

leuro/test-aprox
10.000 teste




| Contract nr.45/02.09.2021

Act Aditional nr.1

- control medical periodic

5. SC UEF Motru SA Servicii de medicina muncii 2935 lei
Contract nr.22/26.05.2021 - control medical periodic
" — - B N —
6. | Primaria Municipiului Tg-Jiu Servicil de medicina muncii 28.544.80 lex
' Contract nr.26/09.06.2021 - control medical periodic
" 7. Scoala Gimnaziald nr.2. Motru Servicii de medicina muncii | 1.013.00 lei |
Contract nr.42/01.09.2021 - control medical periodic
8. | Scoala Gimnaziald nr.1, Rovinari Servicii de medicina muncii 966.00 lei
Contract nr.44/01.09.2021 - control medical periodic
9. | Sc. Gimnaziala "Constantin Savoiu"-Tg-Jiu | Servicii de medicina muncii | 857.00 lei

1.121.00 let

10. | Sc.Gimnaziala "Alex Stefulescu" - Tg-Jiu Servicii de medicina muncii 1.699,00 lei
Contract nr.46/03.09.2021 - control medical periodic

11. | Liceul Tehnologic Bilteni Servicii de medicina muncii 2.235.00 lex
Contract nr.47/03.09.2021 - control medical periodic

12. | Scoala Gimnaziald nr.3, Rovinari Servicii de medicina muncii 592.00 lei
Contract nr.48/03.09.2021 - control medical periodic

13. | Liceul Teologic "Sfantul Nicodim" Tg-Jiu | Servicii de medicina muncii 2.535.00 lei
Contract nr.49/07.09.2021 ' - control medical periodic

14. | Colegiul "Gheorghe Téatéarescu" - Rovinari Servicii de medicina muncii 820.00 e
Contract nr.50/08.09.2021 - control medical periodic

15. | Scoala Gimnaziald nr.1, Telesti Servicii de medicina muncii 922.00 ci !
Contract nr.51/08.09.2021 - control medical periodic ‘

16. | Primaria Tismana Servicii de medicina muncii 935.00 lei ‘
Contract nr.52/08.09.2021 - control medical periodic i

17. | Sc Gimnaz. Prof. Nicolae Caranda-Glogova | Servicii de medicina muncii 633,00 lei
Contract nr.54/08.09.2021 - control medical periodic

18. | Sc. Gimnaz "Nicolae Tomovici"- Plopsoru | Servicii de medicina muncii 1.886,00 lei
Contract nr.55/08.09.2021 | - control medical periodic |

19. | Liceul cu Program Sportiv - Tg-Jiu Servicii de medicina muncii 2.284.00 lei
Contract nr.56/08.09.2021 - control medical periodic

20. | Colegiul Tehnic Motru Servicii de medicina muncii 791,00 lei

Contract nr.57/14.09.2021

- control medical periodic

Aspecte semnificative

Un impact ce afecteaza performantele societdtii pana la aceasta perioada si in perioada

urmitoare, cu schimbdrile semnificative in situatia afacerilor si in aspectele externe care
afecteaza performantele societdtii sau perspectivele sale strategice, survine ca urmare a
instituirii starii de -alerta in contextul epidemiei de "coronavirus" ce poate influenta
diminuarea veniturilor si implicit efectuarea unor cheltuieli nebugetate, in vederea prevenirii si
combaterii efectelor pandemiei de COVID-19 .




e £ ontract de prestiri servicii nr.d61/CEOSM/27.62.2021 Act Aditional nr.1/
07.04.2020;  Act Aditional nr.2/05.06.2020; Act Aditional 1nr.2/2+.11.2020, Act Aditional
nr.4/26.02.2021; Act Aditional nr.5/31.03.2021; Act Aditional nr.6/29.04.2021;

e Contract de prestari servicii nr.1293/CEOSM/31.05.2021; Act Aditional nr.1/
30.06.2021;

Realizarea veniturilor din activitatea medicala continua si de urgenta la nivelul
cabinetelor si punctelor sanitare :
Aprobat septembrie 2021 - venituri urgenta = 1.751.1 mii lei:
Realizat septembrie 2021 - venituri urgenta = 1.673.0 mut le1:
Diferenta de realizat = 78.1 mii lei
procent realizare: 95,5 % ,
Diferenta de 78.1 mii lei se justifica prin trecerea la un program de 5 zile a majoritatii cabinetelor
medicale si punctelor sanitare incepand cu luna mai 2021 si a lipsei de medici de intreprindere
pentru cabinetele din teritoriu si pentru cabinetul de la Sacelu conform noului contract. La data
prezentei societatea a angajat medic pentru cabinetele respective.

Realizarea veniturilor din serviciile de kinetoterapie
Aprobat septembrie 2021: 83,3 mii lei;
Realizat septembrie 2021: 73,1 mii let;
Diferenta de realizat = 10,2 mii lei
procent realizare: = 87.8%
Diferenta de 10.2 mii lei se justifica prin concedii de odihna si medicale ale kinetoterapeutului si
maseurului, nefiind inlocuitori pe perioada acordarii acestora.

Realizarea veniturilor din activitatea de urgenta prespitaliceasca si transport
sanitar:
Aprobat septembrie 2021- venituri transport sanitar = 922.3 mii lei;
Realizat septembrie 2021 - venituri transport sanitar = 898.0 mii lei;
procent realizare: 97.4 %.
Diferenta de realizat = 24,3 mii lei.
Diferenta de 24,3 mii lei se justifica prin renuntarea de cétre actionarul majoritar prin Contractul
1203/CEOSM/ 31.05.2021 la serviciul de echipaj cu prim ajutor de pe zona Jilt, precum si de
kilometrii neefectuati de cele doua ambulante ale societati.

Realizarea veniturilor din activitatea de control medical periodic:
Aprobat septembrie 2021: 447.9 mii lei;
Realizat septembrie 2021:  356,7 mii lei;
procent realizare: 79,6 %.
Diferenta de realizat = 91,2 mii lei.
Diferenta de 91,2 mii lei se justificd prin neprezentarea tuturor salariatilor la controlul medical
periodic. urmand a fi examinati ulterior, a RPS-urilor ce au fost programate incepand cu tuna
septembrie 2021.

Realizarea veniturilor din serviciile de medicina muncii cu medic specialist de
medicina muncii:
Aprobat septembrie 2021: 195,4 mii lei;
Realizat septembric 2021: 189.9 mii lei;
Diferenta de realizat = 5.5 mii leil.
procent realizare: = 97,2 %
Diferenta de 5.5 mii lei se justificd prin suprapunerea serviciilor de control medical periodic care
trebuie efectuat de medic de medicina muncii cu serviciul de asistentd medicala de urgenta la

nivel de cabinet medical cu medic. Acest fapt s-a datorat imposibilitatii angajarii unui medic de
la inceputul anului.




¢ Contractul 61/29.12.2020 - SC Minprest Serv SA
Aprobat septembrie 2021: 12.5 mii lei:
Realizat septembrie 2021: 12.5 mii let;
procent realizare: = 100.0%

s Alte venituri cu tertii
Aprobat septembrie 2021: 48.5 mii lei:
Realizat septembrie 2021: 45.3 mii lei:
Diferenta de realizat 2021: 3.2 mii le1;
procent realizare: = 93.4%

In perioada 01.01.2021-30.09.2021, societatea si-a indeplinit in termene obligatiile contractuale
si achitat obligatiile catre bugetul statului si asigurdrile sociale de stat la timp.
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