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RAPORT privind executia Contractului de Mandat nr. 2524 /29.05.2018 al Directorului
Executiv- Mocioi Niculina, schimbarile semnificative in situatia afacerilor si in aspectele
externe care ar putea afecta performantele societitii sau perspectivele sale strategice,
operatiunile intreprinse pe perioada 01.01.2022-31.03.2022 si cele avute in vedere pentru
perioada urmitoare

Urmare a hotararii nr.14/25.05.2018 a Consiliul de Administratie, de stabilire a duratei
contractului de mandat si a hotararii nr.3/27.01.2020 a Consiliul de Administratie, de prelungire a
duratei contractului de mandat, a fost desemnata in functia de director executiv, al SC Medserv Min
SA cu caracter definitiv, d-na Mocioi Niculina, incepand cu data de 01.06.2018 pana la data de
31.05.2022, data incetarii contractului de mandat.

In consecintd prezentul raport red in forma concentrati rezultatele activititii ~ Directorului
Executiv al S.C. MEDSERV MIN S§.A. in executarea contractului de mandat incredintat.
Situatia contractelor de prestiri servicii cu valabilitate pentru perioada de raportare a prezentului
raport se prezinta astfel :

(I:_[t' Beneficiar servicii medicale Natura serviciului Valoare
1. | CE Oltenia S.A.- Contract de prestari Servicii asistentd medicala 4.552.469,15 Jei
servicii nr.1293/CEOSM/31.05.2021 continud si de urgenta,
Durata contract: 01.06.2021 - 31.07.2022; transport sanitar, control
Termen prestare: 01.06.2021 - 31.05.2022; | medical periodic,
Act Aditional nr.1/30.06.2021 kinetoterapie, servicii de
Act Aditional nr.2/01.10.2021 recuperare, medicina fizica
Act Aditional nr.3/14.02.2022 si balneologie Sacelu. 176.452,64
Act Aditional nr.4/17.02.2022 Servicii de medicina muncii
2. | SC Minprest Serv SA Servicii de medicina muncii 23.040 lei
Contract nr.61/29.12.2020 - control medical periodic
| Durata contractului: 12 luni
| Act Aditional nr.1: prelungire 28.02.2022
3. | Primaria Tg-Carbunesti Servicii de medicina muncii
Contract nr.64/18.10.2021 - control medical periodic
Act Aditional nr.1/02.03.2022 , 832 lei




4. | SC Diamond Slot SRL | Servicii de medicina muncii |
Contract nr.8/11.03.2022 - control medical periodic 222 lei
5. | Comuna Plopsoru " Servicii de medicina muncii
| Contract nr.9/11.03.2022 - control medical periodic 900 lei
| — {
6. | Primaria Municipiului Tg-Jiu Servicii de medicina muncii |
Contract nr.11/15.03.2022 - control medical periodic 31.756 lei
7. | Clubul Sportiv Jiul Rovinari 2016 As. medicala de urgenta i
Contract nr.13/24.03.2022 presp. si transport sanitar; 395 lei

Aspecte semnificative

Pana la acest moment si in perioada urmitoare, performantele societitii si perspectivele sale
strategice sunt influentate de modificarile survenite in activitatea principalului nostru beneficiar- S CE
Oltenia SA si de contextul intern si international, reflectat in majorarea preturilor la energie, gaze,
combustibili, medicamente si materiale sanitare.

L.a momentul intocmirii acestui raport, societatea are un buget aprobat. Majorarea tarifara ceruta
principalului nostru beneficiar S CE Oltenia SA, a fost aprobatd incepand cu 01 februarie 2022
conform Actului Aditional nr. 3/14.02.2022 la contractul 1293/CEQSM/31.05.2021. De asemenea, tot
conform Actului Aditional nr. 3/14.02.2022, incepand cu data de 15 februarie 2022 a fost aplicat
tariful pentru cea de a treia ambulanta.

Veniturile realizate pe luna martie 2022 au fost calculate conform programului de hucru aferent
cabinetelor pe luna martie si tarifele aferente Actului Aditional mentionat mai sus.

Realizarea veniturilor obtinute din activititile medicale prestate la beneficiari

e Contract de prestiri servicii nr.1293/CEOSM/31.05.2021; Act Aditional nr.l/
30.06.2021; Act Aditional nr.2 / 01.10.2021; Act aditional nr 3 / 14.02.2022 si Act aditional nr.4
/17.02.2022.

Realizarea veniturilor din activitatea medicald continud si de urgenti la nivelul
cabinetelor si punctelor sanitare :

Programat martie 2022 - venituri urgenta = 616,0 mii lei;
Realizat martie 2022 - venituri urgenta = 5787 mii lei;
Diferenti de realizat: 37,3 mii lei

procent realizare: 93,9 %

Programarea veniturilor din activitatea medicala continua si la nivelul cabinetelor si punctelor
sanitare a fost facutd 1in conformitate cu programul de lucru programat in luna martie 2022 si
tarifarea din anul 2022. Nerealizarea de 37,3 mii lei este determinata de faptul ca in cursul lunilor
februarie si martie, nu am reusit sa acoperim functionarea in regim de cabinet medical pentru 8 ore pe
saptamana, ca urmare a concediului medical al unui medic si a incetarii contractului de munca pentru
un medic de medicina muncii si a trecerii a doua puncte sanitare de la un program de 7 zile pe
saptamana la program de 5 zile pe saptamana incepand cu 15.02.2022.

Realizarea veniturilor din serviciile de kinetoterapie
Programat martie 2022: 28,0 mii lei;
Realizat martie 2022: 27,5 mii lei;
procent realizare: = 98,2%



Nerealizarea veniturilor se datoreaza concediului medical al asistentului masseur.

Realizarea veniturilor din activitatea de urgenta prespitaliceasca si transport sanitar:
Programat martie 2022 - venituri transport sanitar = 341 L0 mii lei;
Realizat martie 2022 - venituri transport sanitar =361,1 mii lei;
procent realizare: 103,9 %.

Programarea veniturilor din activitatea de urgenta prespitaliceasca si transport sanitar a fost
facutd in functie de programul de lucru stabilit pentru luna martie si tariful practicat pentru cele doua
ambulante care erau in activitate la momentul intocmirii programarii veniturilor. Semnarea
actului aditional pentru cea de a treia ambulanta a fost realizata in avans fata de programare, fapt care
a determinat depasirea acestor venituri .

Realizarea veniturilor din activitatea de control medical periodic:
Programat martie 2022: 126,0 mii lei;
Realizat martie 2022:  219,1 mii lei;
procent realizare: 173,9 %.

Depasirea este determinata de efectuarea unui numar mai mare de examinari medicale in cele
trei luni fata de cel estimat. Veniturile realizate au fost calculate in functie de numarul de fise
incheiate, facturarea urmand a fi efectuata in lunile aprilie si mai 2022.

Realizarea veniturilor din serviciile de medicina muncii cu medic specialist de medicina
muncii:
Programat martie 2022: 42,0 mii lei;
Realizat martie 2022: 38,7 mii lei;
procent realizare: 92,1 %.
Diferenta de realizat: 3,3 mii lei

Nerealizarea veniturilor din servicii de medicina muncii cu medic specialist este determinata
de incetarea raporturilor de munca ale unui medic specialist. Societatea a incheiat procedura de
achizitie pentru servicii de medicina muncii, fiind recuperata o parte din aceste sume in cursul lunii
martie.

Realizare venituri din servicii prestate la terti
Programat martie 2022: 12,4 mii lei;
Realizat martie 2022: 16,2 mii lei;
procent realizare: = 130,6%

in pericada 01.01.2022-31.03.2022, societatea si-a indeplinit in termene obligatiile contractuale si
achitat obligatiile catre bugetul statului si asiguririle seciale de stat la timp.
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