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RAPORT privind executia Contractului de Mandat al Directorului Executiv, schimbirile

semnificative in situatia afacerilor §i in aspectele externe care ar putea afecta performantele

societiitii sau perspectivele sale strategice, operatiunile intreprinse pe perioada 01.01.2023-
31.03.2023 si cele avute in vedere pentru perioada urmitoare

Urmare a Hotdririi nr.7/27.05.2022 a Consiliul de Administratie a fost desemnatd in functia de
Director Executiv provizoriu doamna Bordusanu Constantina-Anca incepind cu data de 01.06.2022
pana la data de 30.09.2022.

Conform hotararii Consiliului de Administratie nr,14/28.09.2022 s-a aprobat prelungirea pentru
o perioadd de 2 luni de zile a Contractului de Mandat al doamnei Bordusanu Constantina-Anca
desemnatd in functia de director executiv cu caracter provizoriu la SC Medserv Min SA dar nu mai
tirziu de finalizarea procedurii de selectiei a directorului executiv in conformitate cu prevederile
OUG 109/2011 privind guvernanta corporativdi a intreprinderilor publice, cu modificirile si
completarile ulterioare, aprobata prin Legea nr. 111/2016.

La data de 28.11.2022, odati cu incetarea mandatului, prin Hotirirea CA nr.21/24.11.2022, a
fost aprobatd desemnarea in functia de director executiv al SC Medserv Min SA, cu caracter
provizoriu, a d-nei Bordusanu Constantina Anca, pentru o perioada a mandatului pe 4 luni de zile, dar
nu mai tarziu de finalizarea procedurii de selectiei a directorului executiv in conformitate cu
prevederile OUG 109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice, cu modificirile
si completirile ulterioare, aprobata prin Legea nr. 111/2016.

Prin Hotrarea CA nr/3/24.03.2023, a fost aprobati propunerea Comitetului de Nominalizare si
Remunerare privind prelungirea pentru o perioadd de 2 luni de zile a Contractului de Mandat al
doamnei Bordusanu Constantina-Anca, incepand cu data de 29.03.2023, desemnati in functia de
director executiv cu caracter provizoriu la SC Medserv Min SA, dar nu mai trziu de finalizarea
procedurii de selectiei a directorului executiv in conformitate cu prevederile OUG 109/2011 privind
guvernanfa corporativad a intreprinderilor publice, cu modificirile i completarile ulterioare, aprobati
prin Legea nr. 111/2016;

in consecintd prezentul raport redi in formd concentrati rezultatele activitifii Directorului
Executiv al S.C. MEDSERV MIN S.A. in executarea contractului de mandat incredintat.

Situatia contractelor de prestin servicii cu valabilitate pentru perioada de raportare a prezentului
raport se prezinti astfel :




Nr

it Beneficiar servicii medicale Natura serviciului Valoare
1. | CE Oltenia S.A.- Contract de prestari Servicii asistentd medicald 6.214.857,16 lei
servicii nr.1009/CEOSM/31.05 2022 continud cu medic §i asistent
Durata contract: 01.06.2022 -31.08.2023; | medical la nivelul cabinetelor
Termen prestare:01.06.2022 - 31.05.2023; | medicale, respectiv cu asistent
Act Aditional nr.1/08.07.2022 medical la nivelul punctelor 53.651,60 lei
Act Aditional nr.2/08.08.2022 sanitare; asistentd medicala de 25.125,60 let
Act Aditional nr.3/08.09.2022 urgenta prespitaliceasca i 17.182,30 lei
Act Aditional nr4 din 30.11.2022 transport sanitar cu ambulanta; 432.943 49 lei
Act Aditional nr. 5/30.12.2022 servicii de medicina muncii §i
efectuarea controlului medical
periodic; servicii de kinetoterapie
cu kinetoterapeut s1 asistenti
medicali; servicii de acordare a
primului ajutor in strandul Sacelu.
2. | SC Minprest Serv SA Servicii de medicina muncii - 23.040 le1
Contract nr.20/22.02.2022, prelungit prin | control medical periodic
AAnr.1/29.12.2022
Durata contractului: 28.02.2023
25.000 lei
3. | Primaria Tg-Carbunesti Servicii de medicina muncii -
Contract nr.64/18.10.2021 control medical periodic
Act Aditional nr.1/02.03.2022 832 lei
4. | SCDiamond Slot SRL Servicii de medicina muncii -
Contract nr.8/11.03.2022 control medical periodic 222 lei
Act Aditional nr.1/11.05.2022
Act Aditional nr. 2/08.08.2022
5. | Casa de Asiguran de Sanatate Gorj Servicii de ingrijiri la domiciliu 57.833 lei
Contract nr. 23/29.04.2022, modificat prin
Act Aditional nr.28/1AD/11.05.2022 59.473 let
Act Aditional nr.28/3AD/16.06.2022
Act Aditional nr.28/5AD/11.07.2022 43.610,12 let
Act Aditional nr.28/8AD/17.08.2022
Act Aditional nr.28/9AD/19.09.2022 47.612,12 lei
Act Aditional nr.28/10AD/19.09.2022
Act Aditional nr.28/11AD/14.10.2022 46.719.69 lei
Act Aditional nr.28/15AD/28.12.2022 19.246,00 lei
Act Aditional nr.28/16AD/14.02.2023 19.246,00 let
Act Aditional nr.28/17AD/01.03.2023 28.869,00 lei
Act Aditional nr.28/18AD/14.03.2023 28.869,00 lei
Act Aditional nr.28/19AD/30.03.2023 28.869,00 lei
Act Aditional nr.28/20AD/20.04.2023 34.471,00 lei
6. | Liceul Teologic Tg-Jiu Servicit de medicina muncii - 2.000 le1

Contract nr. 61/ 23.08.2022
Durata contractului 23.08.2023

control medical periodic




7 | Scoala Gimnaziala nr. 2 Motru Servicii de medicina muncii - 1.600 lei
Contract nr. 63/ 26.08.2022 control medical periodic
Durata contractului 26.08.2023

8 | Scoala Gimanziala , Alexandru Servicii de medicina muncii - 2.126 lei

Stefulescu,, control medical periodic
Contract nr. 64/29.08.2022
Durata contractului 29.08.2023

9. | Scoala Gimnaziala nr. 1 Polovragi Servicii de medicina muncii - 770 lei
Contract nr. 65/29.08.2022 control medical periodic
Durata contractului 29.08.2023

10. | Scoala Gimnaziala Alimpesti Servicii de medicina muncii - 720 lei
Contract nr. 66 /29.08.2022 control medical periodic
Durata contractului 29.08.2023

11. | Scoala Gimnaziala ,, Ion Popescu Servicii de medicina muncii - 445 lei
Voitesti,, - Bilanegti control medical periodic
Contract nr. 67/29.08.2022
Durata contractului 29.08.2023
Scoala Gimnaziala ,, Nicolae Tomovici,, Servicii de medicina muncii - 2.400 le1

12. | Ploposoru,Contract nr. 68/30.08.2022 control medical periodic
Durata contractului 30.08.2023

13. | Scoala Gimnaziala nr. 3 Rovinari Servicii de medicina muncii - 1.120 lei
Contract nr. 70/30.08.2022 control medical periodic
Durata contractului 30.08.2023

14. | Colegiul ,, Gheorghe Téatardscu,, Rovinari | Servicii de medicina muncti - 1.600 le1
Contract nr. 71/30.08.2022 control medical periodic
Durata contractului 30.08.2023

15. | Liceul Tehnologic Balteni Servicii de medicina muncii - 2.800 lei
Contract nr. 72/30.08.2022 control medical periodic
Durata contractului 30.08.2023

16. | Liceul cu Program Sportiv Servicii de medicina muncii - 2.624 lei
Contract nr. 73 /31.08.2022 control medical periodic
Durata contractului 31.08.2023

17. | Scoala Gimnaziala ,, Constantin Sivoiu,, | Servicii de medicina muncii - 2.283 let
Contract nr. 74 /31.08.2022 control medical periodic
Durata contractului 31.08.2023

18. | Scoala Gimnaziala nr.1 Vigiulegti Servicu de medicina muncii - 800 lei
Contract nr. 75/31.08.2022 control medical periodic
Durata contractului 31.08.2023

19. | Scoala Gimnaziala ,, Nicolae Caranda,, Servicii de medicina muncii - 960 le1
Contract nr. 76/ 01.09.2022 control medical periodic
Durata contractului 31.082023

20. | Scoala Gimnaziala nr.1 Dénesti Servicii de medicina muncii - 840 le1
Contract nr. 77/01/09/2022 control medical periodic
Durata contractului 31.08.2023

21. | Scoala Gimnaziali Ciuperceni Servicii de medicina muncii - 840 lei
Contract nr. 78/01.09.2022 control medical periodic
Durata contractului 31.08.2023

22. | Scoala Gimnaziald nr.1 Negomir Servicii de medicina muncii - 1.312 let

Contract nr. 79/01.09.2022
Durata contractului 31.08.2023

control medical periodic




23. | Scoala Gimnaziald nr.1 Rovinar Servicii de medicina muncii - 2.400 lei
Contract nr. 80/01.09.2022 control medical periodic
Durata contractullui 31.08.2023

24. | Scoala Gimnaziala nr. 1 Urdari Servicii de medicina muncii - 1.000 lei
Contract nr. 81/01.09.2022 control medical periodic
Durata contractului 31.08.2023

25. | Gradinita cu Program Prelungit,, Vis de | Servicii de medicina muncii - 1.881 le1
copil,, Contract nr. 82/01.09.2022 control medical periodic 1.749 le1
Durata contractului 31.08.2023, AA
29/10.03.2023

26. | Scoala Gimnaziala Stanesti Servicii de medicina muncii - 556 let
Contract nr.84/12.09.222 control medical periodic
Durata contractului 11.09.2023

27. | Serviciul Judetean de Ambulanti Gorj Servicii de medicina muncii - 9.675 lei
Contract nr. 88/30.09.2022 control medical periodic
Durata contractulu1 30.09.2023

28. | UAT Carbunesti Servicii de medicina muncii - 5.600 le1
Contract nr. 96/24.10.2022 control medical periodic
Durata contractului 24.10.2023

29. | Vladmayen Rogresiv SRL Servicii de medicina muncii - 2.300 lei
Contract 104/14.12.2022 control medical periodic
Durata contractului: un an

30. | Act Aditional nr 18/ELC/19.01.2023 Suplimentare valoare servicii de 337,00 lei
la Contractul nr.1009/CEOSM/31.05.2022 | medicina muncii
si AA nr. 2136/CEOSM/23.11.2022

31. | Alexis Medical Servicii de medicina muncii - Tarif/examinare
Contract nr.3/07.02.2023 control medical periodic
Durata contractului 07.02.2023

32. | Act Aditional nr44/ELC/17.02.2022 Servicii de medicina muncii - 3.585,90 let
la Contractul nr.1009/CEOSM/31.05.2022 | control medical periodic
s1 AA nr. 2136/CEOSM/23.11.2022

33. | UAT Tg-Jiu Servicii de medicina muncii — 44.083,00 lei
Contract nr.24/01.03.2023 control medical periodic

34. | SC Minprest Serv SA Servicii de medicina muncii — 32.00,00 lei
Contract nr.25/01.03.2023 control medical periodic

35. | Primiria Logresti Servicii de medicina muncii ~ 2.383,00 lei
Contract nr.26/07.03.2023 control medical periodic

36 | Pnmidria Licurici Servici de medicina muncii — 1.994,00 lei
Contract nr. 30/17.03.2023 control medical periodic

37. | Scoala Gimnaziald Negreni Servicii de medicina muncii — 943,00 le1
Contract nr. 31/17.03.2023 control medical periodic

Aspecte semnificative

Pand la acest moment si in perioada urmitoare, performantele societiitii §i perspectivele sale
strategice sunt influentate de modificarile survenite in activitatea principalului nostru beneficiar S CE




Oltenia SA si de contextul intern si intemational, reflectat in majorarea preturilor la energie,
gaze, combustibili, medicamente st materiale sanitare.

La data intocmirii acestui raport, societatea a depus Proiectul de Buget Venituri si Cheltuieli
2023 la institutiile statului spre aprobare.

La 31.05.2022 a fost incheiat contractul de prestin servicii nr.1009/CEOSM /31.05.2022 cu
principalul beneficiar S. CE Oltenia SA. Ulterior semndrii contractului beneficiarul de contract prin
Actul Aditional nr. 1/ 08.07.2022, Actul Aditional nr. 2/ 08.08.2022 si Actul Aditional nr.3/
08.09.2022 s-a suplimentat valoarea contractului nr. 1009/CEOSM/31.05.2022 pentru servicii de
medicina muncii suplimentare.

Avand in vedere prevederile contractului nr.1009/CEOSM/31.05.2022, societatea a depus
tarifiri no1 in cursul lumi noiembrie 2022 pentru serviciile prestate. Tarifele serviciilor prestate au
fost majorate cu indicele de crestere a preturilor de consum penru perioada mai-octombrie 2022,
respectiv 4.91%. Majorarea tarifelor a fost aprobati incepand cu luna decembrie 2022, in acest sens
fiind incheiat Actul Aditional nr.4/30.11.2022. Tot in luna decembrie a fost incheiat Actul Aditional
nr.5/31.12.2022 de majorare a tarifelor avand in vedere cresterea salariului minim pe economie.

Veniturile realizate pe lunile ianuarie- martie 2023 au fost calculate conform programului de
lucru aferent punctelor de lucru pe lunile ianuarie- februarie si tarifele aferente Contractului
mentionat mai sus.

Realizarea veniturilor obtinute din activititile medicale prestate la beneficiari

e Contractul de prestiri servicii nr.1009/CEOSM/31.05.2022, Act Aditional nr.1/
08.07.2022, Act Aditional nr. 2/08.08.2022 ; Actul Aditional nr.3/ 08.09.2022, Act Aditional nr.4
din 30.11.2022, Act Aditional nr. 5/31.12.2022;

Realizarea veniturilor din activitatea medicald continud §i de urgenta la nivelul
cabinetelor §i punctelor sanitare :
Programat ianuarie — martie 2023 - venituri urgenta = 785,1 muii lei;
Realizat ianuarie — martie 2023 - venituri urgenta = 801,6 mii lei;
procent realizare: 102,1%

Programarea veniturilor din activitatea medicala continua si la nivelul cabinetelor si
punctelor sanitare a fost ficutd prin estimarea programului de lucru pentru lunile ianuarie-martie
2023 si tarifarea din luna decembrie 2022. La solicitarea beneficiarului de contract au fost cabintete
medicale care au lucrat la 6/7 zile pe saptimdnd.

Realizarea veniturilor din serviciile de kinetoterapie
Programat ianuarie — martie 2023 : 35,2 mii lei;
Realizat ianuarie — martie 2023: 38,0 mii lei;
procent realizare: =107,9%

Realizarea veniturilor din activitatea de urgenta prespitaliceasca si transport sanitar:
Programat ianuarie — martie 2023 - venituri transport sanitar = 569,0 mii lei;
Realizat 1anuarie — martie 2023 - venituri transport sanitar = 572,4 mii lei;
procent realizare: 100,6 %.

Programarea veniturilor din activitatea de urgenta prespitaliceasca si transport sanitar a fost
facutid in functie de programul de lucru stabilit la data intocmini proiectul de Venituri gi Cheltuieli
2023 pentru cele trei ambulante.

Realizarea veniturilor din activitatea de control medical periodic:

Programat 1anuarie — martie 2023: =205,1 mii lei;




Realizat ianuarie — martie 2023: = 211,0 mii lei;

procent realizare: 102,8 %.

Depasirea este determinata de efectuarea unui numar mai mare de examinari medicale in cele 3 luni
Jaia de cel estimat.

Realizarea veniturilor din serviciile de med muncii cu medic specialist de med muncii:
Programat ianuarie — martie 2023: = 48,3 mii lei;
Realizat ianuarie — martie 2023: =487 mii lei;
procent realizare: 100,9 %.

Realizare venituri din servicii prestate la terti
Programat ianuarie — martie 2023: =22,8 mii leg;
Realizat ianuarie — martie 2023: = 48,3 mii lej;
procent realizare: =211,8%
In perioada 01.02.2023 - 31.03.2023, societatea si-a indeplinit obligatiile contractuale si a achitat in
termen obligatiile citre bugetul statului, buge;yl-_ asigurarile sociale i fonduri speciale de stat.
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