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DECIZIE
Nr. 38 din 31.03.2026
DIRECTORUL EXECUTIV AL MEDSERYV MIN S.A.
Numit prin Hotardrea nr.4/26.04.2024 a Consiliului de Administratie
al MEDSERV MIN S.A.

In temeiul prevederilor:

-Contractul de mandat nr. 83/08.05.2024 al Directorului Executiv. al MEDSERYV MIN S.A.

-Hotédrarea Adunirii Generale a Actionarilor a C.N.L.Oltenia Tg.-Jiu nr.7/2002
-Actul Constitutiv al MEDSERV MIN S.A

- Legea nr. 31/1990 a societatilor, republicati:
- Legea nr. 53/2003 (Codul muncii), republicati;

-Ordf)nan;a de urgenta nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;
-Ordin 600/2018 -Codul controlului managerial al entitatilor publice;

-Art. 4.10 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 53/ 2003 (Codul muncii) privind dreptul angajatorului de a stabili
organizarea §1 funcfionarea unititii;

-CODUL DE ETICA al MEDSERV MIN S.A.

Avand in vedere :

-Decizia nr. 29/16.03.2026 privind incetarea activititii doamnei Ridescu Adela, numiti in functia
de consilier de etica prin Decizia nr. 518/28.07.2026, in temeiul art. 55 lit. b din Codul muncii.

DECIDE

Art.1. Incepand cu data de 01.04.2026 se desemneaza d.na Olaru Claudia Maria-consilier de
etica. Sarcinile de serviciu actuale se pastreaza.

Art.2 D-na Olaru Claudia Maria-consilier de etica va avea urmatoarele atributii :

-respectarea, monitorizarea $i prevenirea incdlcari principiilor i normelor de conduita de catre
salariatit MEDSERYV MIN S.A;

-acordarea de asistenta personalului din cadrul MEDSERV MIN S.A. cu privire la respectarea
normelor de conduita etica ;

- rezolvarea pe cale amiabila a situatiilor de incélcare a eticii

-monitorizeaza aplicarea codului de conduita etica, a respectarii normelor de conduita

-intocmirea rapoartelor catre conducere rezultate in urma exercitdril atributiilor sale in vederea

eliminarii incalcarii normelor de conduita, etc.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei decizii se insarcineazd persoana
nominalizati la art. (1), Compartiment Financiar Contabilitate Resurse Umane Salarizare .

Art.3. Decizia poate fi contestatd in termen de 45 de zile de la comunicare la tribunalul in raza
ciruia domiciliaza persoana nominalizata.

Difuzarea se face prin secretariat cu semndturd de primire a salariatului, ori prin scrisoare
recomandati la domiciliul sau resedinta comunicata de aceasta si aflata la dosarul de personal.
Director Exeg¢utiv,— . Contabil sef,
Giorgi Gabri /l/, orgian_ .\ Paun Ecaterina Consilier juridic,

' 25k O\ Andrei Sdavoiu Simona




